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附件：
2024年傳善論文獎申請辦法、2024年傳善論文獎海報

​敬請協助宣傳「2024年傳善論文獎」，並鼓勵所屬踴躍

申請，請查照。

一、

二、

(一)

(二)

(三)

三、

(一)

(二)

​　

為鼓勵各類科系博士、碩士生投入有助於社福組織整體

效能之研究，特訂定本獎勵辦法。

申請資格：

科系：國內大專院校博士、碩士生（含在職生），不

限系所。

主題：社福發展趨勢、社福組織內部管理、對外溝通

等面向。鼓勵以各自領域專業，如：社會福利、組織

管理、公共行政、人力資源、財務會計、服務設計、

創新科技、媒體行銷等，投入有助於社福組織實務運

作的整體效能之研究。

年度：論文口試通過期間為111年8月1日至113年7月14
日。

研究獎勵金：

特優獎1篇，每篇30萬元（學生18萬元、指導教授12萬
元）。

優選獎2篇，每篇15萬元（學生9萬元、指導教授6萬
元）。
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(三)

(四)

四、

五、

六、

佳作獎7篇，每篇5萬元（學生3萬元、指導教授2萬
元）。

入圍獎20篇，每篇1萬元（學生6千元、指導教授4千
元）。

前述30篇論文之申請者必須參與於113年9月5日舉辦之

「決選暨公開發表會」，前10名論文作者須上台公開發

表並接受詢答，無法配合者取消得獎資格。

特優、優選、佳作得獎者須參加113年11月「傳善獎」頒

獎典禮介紹論文，特優與優選得獎者須配合主辦單位於

典禮發表。無法出席者，視同放棄獎助（包含學生及指

導教授獎金），遇缺不補。

相關辦法已公告於「傳善獎」官方網站（https://www.aur
oratrust.org.tw）。活動海報及申請辦法詳如附件，敬請

協助轉知，並鼓勵所屬踴躍申請。

正本：各公私立大學校院、中華民國環境教育學會、社團法人台灣農學會、台灣長期

照護學會、中華公共事務管理學會、中華民國永續發展學會、台灣性學會、社

團法人台灣管理創新學會、台灣城鄉發展學會、社團法人台灣國際學術交流學

會、社團法人中華公共事務傳播發展學會、社團法人台灣長期照護專業學會、

中華民國都市計劃學會、社團法人中華民國管理科學學會、台灣遊戲治療學

會、社團法人台灣自殺防治學會、台灣科技與社會研究學會、台灣國際教育資

源網學會、社團法人新北市都市更新學會、社團法人台灣生態城市暨國土規劃

學會、社團法人台灣社會工作教育學會、中華民國資訊安全學會、中華團體心

理治療學會、臺灣探究與實作教育學會、中華服務管理學會

副本：社會創新與非營利組織研究中心、非營利組織管理碩士學位學程(在職專班) 112/09/20
09:22:41 
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